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Apellidos: Martín Bardera  Nombre: Sara  
 
Correo electrónico: bardera@usal.es 
 
 

 

Formación académica – Universidad de Salamanca 

Doctora. Universidad de Salamanca, 2015. 

Programa de Doctorado “Estudios Interdisciplinares de Género y Políticas de Igualdad”. 

Máster en Estudios Interdisciplinares de Género, 2009. 

Programa de Doctorado “Nuevo Mundo y Modernidad”, Cursos 1991-1992 y 1992-

1993. 32 créditos.  

Becaria de Investigación, Casa-Museo de Unamuno, del 1 de octubre de 1988 al 30 de 

junio de 1989. 

Licenciada en Filosofía y Ciencias de la Educación. Especialidad: Filosofía, 1987. 

 

Situación profesional 

Organismo: Universidad de Salamanca 

Situación administrativa: Personal de Administración y Servicios, funcionaria de carrera 

desde el 1 de octubre de 1989 

En la actualidad: 

Categoría profesional: Administrativa – Jefa de Sección. Desde el 1 de junio de 

2008. 

Puesto de trabajo: Administradora de la Facultad de Farmacia desde mayo de 2008. 

Puestos de trabajo anteriores en la USAL:  

Administradora, Instituto de Iberoamérica y Portugal 

Auxiliar de administración, Sección de Personal de Administración y Servicios. 
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Formación relacionada con la Función Pública y la igualdad de género 

(2014) Curso “Evaluación del desempeño”. Universidad de Salamanca 2014. Del 15 de 

septiembre al 15 de octubre. Participación en el Proyecto piloto de Evaluación 

del Desempeño del Personal de Administración y Servicios. 

(2014) Curso de Formación Metodológico del Programa de Doctorado “Estudios 

Interdisciplinares de Género. 10 h. Curso 2014-2015. 

(2014) Curso de Formación Metodológico del Programa de Doctorado “Estudios 

Interdisciplinares de Género”. 30 h. Curso 2013-2014. 

(2012). Escuela de Administración Pública de Castilla y León (ECLAP). Junta de 

Castilla y León.  “Gestión del conocimiento (modalidad mixta)”. 30 h. Del 25 de 

septiembre al 23 de octubre. 

(2010). ECLAP. “Principios, valores y conductas éticas en la Función Pública”. 19 h. 

Del 8 al 10 de septiembre. 

(2010). ECLAP. “Sensibilización en igualdad de oportunidades  (teleformación)”.  30 h. 

Del 7 de octubre al 7 de noviembre 

(2010). Ministerio de Igualdad, Instituto de la Mujer. “Igualdad de oportunidades entre 

mujeres y hombres: aplicación práctica en la empresa y los RR.HH” (nivel 

avanzado). 60 h. Del 8 de marzo al 16 de abril. 

(2009). ECLAP. “Gestión por procesos: simplificación y racionalización administrativa. 

26 h. Del 13 al 15 de octubre. 

(2009). Antena del Centro de Buena Administración en la USAL y ECLAP. “Jornada 

de Buenas Prácticas en Recursos Humanos de las Administraciones Públicas”. 4 

h. 24 de noviembre. 

(2009). Centro de Formación Continua de la USAL. “Jornada sobre seguimiento de 

nuevos títulos y sus sistemas de garantía de la calidad”. 4 h. 16 de octubre. 

(2009). USAL. “Descentralización de la gestión de Posgrado”. 8 h. Del 9 al 12 de 

febrero. 
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(2009). USAL. “Descentralización de la gestión de movilidad de estudiantes”. 4 h. 24 

de febrero. 

(2008). ECLAP. “Estrategias para incorporar la valoración del impacto de género en la 

actuación de las AA.PP.  de CYL”. 12 h. Del 20 al 30 de octubre. 

(2008). ECLAP. “Toma de decisiones y resolución de problemas (teleformación)”. 30 h. 

Del 14 de noviembre al 18 de diciembre. 

  

 

Participación en Comités y Comisiones de la Universidad de Salamanca 

Miembro de la Junta de Facultad y de distintas comisiones de la Facultad de Farmacia: 

Comisión de Calidad del Grado en Farmacia y Comisión de Relaciones Internacionales 

(2008-   ); Comisión de Calidad del Máster de Evaluación y Desarrollo de 

Medicamentos (2013-     ). 

Miembro del Grupo de Trabajo de Mejora de Procedimientos de Gestión Académica de 

la Universidad de Salamanca (2013-      ). 

Miembro de la Comisión Asesora de la Unidad de Igualdad de la Universidad de 

Salamanca desde noviembre de 2008 hasta septiembre de 2009. 

Miembro de la Comisión de Igualdad de la Universidad de Salamanca desde el 29 de 

junio de 2007 hasta noviembre de 2008. 

Miembro del Comité de Autoevaluación de las Relaciones Internacionales de la 

Universidad de Salamanca. 

Miembro del Comité de Apoyo del Proyecto de Evaluación de las Relaciones 

Internacionales de la Universidad de Salamanca (curso 2005-2006). 

 


